WEB3 TEKNOLOJi DERNEGI TUZUGU
DERNEGIN ADI VE MERKEZI
Madde 1:
Dernegin ad1 “WEB3 Teknoloji Dernegi” dir.
Dernegin merkezi Ankara'dadir.
Dernegin Genel Kurul tarafindan kabul edilen bir amblemi ve rozeti vardir.
Dernek, yurt i¢inde veya disinda temsilcilik agabilir.
Dernegin subesi yoktur.

DERNEGIN AMACI VE FAALIYETLERI
Madde 2:

Internet teknolojinin gelisme asamasinda, diinyada ve iilkemizde olusan yansimalarini takip edilmesi ve
degerlendirilmesinde, farkli meslekler arasinda birlik ve dayamismanin saglanmasina katkida bulunmak
amaciyla;

a) Gelisen teknolojik gelismelerin milli ve demokratik hukuk devleti ruhuna uygun bir biitiinliikle
arastirilmasinin, yorumlanmasinin ve uygulanmasinin teminine ¢alisir.

b) Ulkemizi ve kamuoyunu ilgilendiren giincel teknolojik meseleleri iizerinde oOgretici niteliklerde
aciklamalarda bulunur.

c) Gelisen teknolojinin, 6teki bilim konular1 ile olan iliskileri lizerinde kiyaslamalar ve monografik
arastirmalar ve incelemeler yapar.

d) Teknoloji husunda gelisen Uluslararas1 hukuk kurallarinin veya normlarinin mevzuatimiza uyarlanmasi
hususunda ¢alismalar yapar.

e) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin tiirli organlarinin, idare teskilati birimlerinin, kamuya hizmet sunan
kuruluslarmin gerek milli gerek milletlerarasi alanlarda karsilasacagi yeni teknolojik meseleleri inceler ya da
incelettirir.

f) Yasama ve idari alanlardaki diizenleme ve gelismeler i¢in ¢alismalar yapar ve tavsiye niteliginde olusacak
yeni hukuki meseleler i¢in yasa tasarilar1 6nerir. Hukuki referans ve arastirma servisleri ile merkezleri kurar

ve yOnetir.

g) Amacina ulagsmak icin resmi ve 6zel kuruluslarla is birligi yapar. Konferanslar ve toplantilar tertipler.
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h) Gelisen teknolojinin getirdigi yeni meseleleri ve bunlarin ¢dziimlerini aragtirmak, agiklamak, 6gretmek ve
bu alandaki resmi ve 6zel faaliyetlere yardimci olmak igin seminer, konferans, serbest ders, kurs ve benzeri
programli faaliyetler diizenler.

1) Aragtirma inceleme ve her tiirlii calisma sonuglarini gerekirse Tiirkge ve yabanci dillerde basilacak veya
baska tiirlii gogaltilacak kitap, dergi ve benzeri yayinlarla agiklar, siireli ve siiresiz yaymlarda bulunur.

j) Milli Teknolojinin gelismesine hizmet eden kisileri ve/veya kurumlar1 6diillendirir.

k) Teknolojik ¢alismalara ilgi duyan kisilerin iyi yetismesini temin i¢in 6grenci veya stajyerlere karsilikli veya
karsiliksiz burs verir, misafirhaneler ve lokaller kurar.

1) Amacina ulagsmak i¢in dernek genel kurulunun veya yonetim kurulunun uygun gorecegi ve mevzuatin
yasaklamadig1 bagka yontemlerle benzer faaliyetlerde bulunur.

m) Tirk devletleri ve Tiirk toplumlartyla Tiirk Teknoloji Birliginin saglanmasi hususunda gerekli ¢alismalari
yapar.

UYELIK
Madde 3:

Fiil ehliyetine sahip olan ve dernek {iyesi olmasinda yasal engel bulunmayan her gergek kisi dernege iiye
olmak i¢in bagvuru yapabilir.

UYELIGE KABUL
Madde 4:

Dernek bagkanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin
icinde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir.
Basvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak {iye defterine kaydedilir.

Asil liyelige kabul i¢in liye adayinin doldurup imzalayacagi ve mevzuata uygun iiyelik istegi bildiriminin, iki
asil iiye tarafindan yaziyla desteklenmesi ve yonetim kurulunun olumlu karar1 gerekir.

UYELIKTEN CIKMA
Madde 5:

Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin, iiyelikten ¢ikma hakkini kullanabilmesi igin yazili beyanmi dernege sahsen tevdii veya iadeli
taahhiitlii mektupla, noter araciligiyla yahut e-devlet sistemi tizerinden gondermesi gerekmektedir.

UYELIKTEN CIKARILMA
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Madde 6:

Dernegin amaciyla bagdasmaz davranislari goriilen, bu amaca ulagma yolundaki faaliyetlere samimi ve
bilimsel olmayan, s6z ve hareketleri ile kars1 ¢ikarak tedirginlik uyandiran veya bilimsel ve samimi olsa da
dernek ¢evresinde umumi kabul géremeyen s6z ve hareketleri ile huzursuzluk yaratan yahut rastgele ticlincii
sahislara veya kamuoyuna kars1 dernegin amacin1 veya faaliyet tarzini1 veya faaliyetini dernegin kurullarini,
gorevlilerini, yetkililerini kdtiileyen tiirden davraniglariyla dernegin veya onun kurullarini veya yetkilerini
tiziici durumlara sokarak dernek camiasinda asabiyet uyandiran, yetkili kilinmadigi halde dernek tiizel
kisiligini, kurullarin1 ve yetkilerini ticlinci sahislara karsi temsile kalkisan, mazur goriilemeyecek
davraniglarla dernegi mevzuat hiikiimlerine muhalefet durumuna diisiiren, tiyelik sifatin1 haksiz bir menfaat
icin vesile yapmakta bulundugu anlasilan, Dernekler Kanunu’nun yasaklarina aykir1 hareket eden, dernek
Genel Merkezinde, temsilciliklerinde, lokallerinde, ¢aligmalarinda, dernek tarafindan tertiplenen toplantilarda
vakar ve ciddiyet dis1 tatsiz ve tlizlicii davranislar1 goriilen, dernegin mahiyeti, amaci, itibar1 ve ¢alismalari
bakimindan tiyelik sifatin1 tasimakta devami dernek i¢in manevi bir engel teskil eden ve dernek camiasinda
arzulanmaz hale geldigi anlasilan iiyeler, yonetim kurulu tarafindan hareketlerini vahamet ifade etmedigi
hallerde uyarilir ve vahim goriilen hallerde disiplin kurulu karar: tizerine yonetim kurulu karari ile tiyelikten
cikartilabilir.

Uyeler ilgili kanun, tiiziik, ydnetmelik esaslar1 ile dernek organlarmin kararlarina uymakla ve tiiziik hiikiimleri
esaslarina gore taahhiitte bulunduklar1 yillik aidatlarin1 zamaninda 6demekle yiikiimliidiirler. Yillik tyelik
aidatin1 6demeyenler belirlenen zamanda ihtar edilir. Yapilan yazili ihtara ragmen borcunu bir ay igerisinde
o0demeyenler iiyelikten Yonetim Kurulu karar ile ¢ikartilirlar.

DERNEK TESKIiLATI
MADDE 7:

WEB3 Teknoloji Dernegi Genel Merkezi ve yonetim kurulu karar ile tesekkiil ettirilen temsilciliklerinden
meydana gelir.

DERNEK ORGANLARI
Madde 8:

Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.
1) Genel Kurul

2) Yonetim Kurulu

3) Denetim Kurulu

4) Disiplin Kurulu

GENEL KURUL
Madde 9:

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup asil iiyelerden olusur.
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Genel Kurul, 3 yilda bir Nisan aymda olagan olarak toplanir. Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli
gordiigii hallerde veya Genel Kurul iiyelerinin 1/5’inin yazili istegi ilizerine Yonetim Kurulu’nun cagrist
iizerine olaganiistii toplanir. Usuliine uygun basvuruya ragmen Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplamazsa
iiyelerden birinin bagvurusu iizerine Ankara Sulh Hukuk Mahkemesi, liyelerden sececegi 3 kisilik bir kurulu
Genel Kurulu toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirebilir.

Olagan Genel Kurul toplantisi, olaganiistii hallerde Yonetim Kurulu karariyla en ¢ok 6 ay ertelenebilir. Bu
durumda erteleme sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
iiyelere duyurulur. Genel Kurul bu siire icerisinde de toplanamadigi takdirde yukaridaki fikra hiikmiini
uygular.

Genel kurul toplantis bir defadan fazla geri birakilamaz.

CAGRI USULU
Madde 10:

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakkini haiz iiyelerin yani asil liyelerin listesini
diizenler. Genel Kurula katilim saglanmasi i¢in asil iiyelere; en az on bes glin dnceden, toplantinin giinii, saati,
yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek veya yazili olarak
bildirilmek veya tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya
mahalli yayin aracglari kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ilk toplant1 ile ikinci
toplant1 arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 igin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1 ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI USULU
Madde 11:

Genel Kurul, Dernek Genel Merkezinin bulundugu Ankara’da, ilanda belirtilen giin ve saatte toplanir.

Genel Kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde
ise 2/3’sinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, Yonetim Kurulu ve Denetim

Kurulu tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplantt yerine
girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu {iyeleri veya yonetim kurulunca
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gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlart
karsisina ya da olusturulan hazirun listesine imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan, bir
baskan vekili, iki katip secilir. Toplantinin yonetim ve denetimi Genel Kurul Divan Bagkanina aittir. Toplanti
yeter sayist saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Dernek organlariin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsisin1 imzalamalar1 zorunludur.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan iiyelerin
1/10’1 tarafindan goriistilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her asil iiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar, katipler tarafindan bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
katipler tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina
teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan sorumludur.

TOPLANTI NiSABI
MADDE 12:

Genel Kurul, katilma hakkina haiz olanlarin toplam sayisinin yarisindan bir fazlasinin huzuru ile toplanir.

Birinci toplantida gerekli ¢ogunluk saglanamazsa, ikinci toplanti i¢in ¢ogunluk aranmaz. Ancak ikinci
toplantiya katilacak tliye sayis1 Yonetim ve Denetim kurullarinin sayisinin toplaminin iki katindan az olamaz.

OY KULLANMA VE KARAR ALMA USULU
Madde 13:

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acgik olarak yapilir. Ac¢ik oylamada, genel kurul
baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti1 bagskani tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya oy
pusulalar iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra
acik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi
toplantiya katilan iiyelerin 2/3’sinin ¢ogunluguyla ve dernegin feshi kararlari, ancak iiye tam sayisinin
2/3’sinin ¢ogunluguyla alinabilir.

BILDIRIM
Madde 14:
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Yonetim ve Denetim Kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek iiyelerin ad ve soyadlari, baba adlari,
dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari, se¢imi izleyen 45 giin i¢inde Dernek Genel Merkezinin
bulundugu yerin (Ankara) en biiyiik miilki amirligine bildirilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi
yapilmast halinde; genel kurul toplanti tutanagi, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu iiyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen
stire i¢cinde miilki idare amirligine verilir. Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan
yetki verilen bir yonetim kurulu iiyesi tarafindan da yapilabilir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 15:

Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Dernek organlarinin segilmesi,

b) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

¢) Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,

d) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

e) Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin gdrevden
alinmasi,

f) Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina kars: yapilan itirazlar
ile Genel Merkez organlarinca veya Genel Merkez liyelerince yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara
baglanmasi,

g) Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi taginmaz alimi i¢in banka kredisi kullanmak
ipotek tesis etmek veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

h) Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen veya
degistirilerek onaylanmasi,

1) Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve tliyelerine verilecek iicret ile her
tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek tliyelere verilecek gilindelik ve
yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

J) Dernegin federasyon kurmasi, federasyona katilmasi ve federasyondan ayrilmasinin kararlastirilmast,

k) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara iiye olarak katilmasi veya
ayrilmasi,

1) Dernegin vakif kurmasi,

m) Dernegin feshedilmesi

n) Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

0) Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmesi ve yetkilerin
kullanilmasi,

p) Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

r) Yonetim Kurulu’nun veya Genel Kurul’a katilanlarin 1/5’inin teklif edecegi adaylar arasindan Teknoloji
Bilgeleri Heyeti iiyelerini segcmek veya bu konuda Yonetim Kurulu’na yetki vermek,

s) Yonetim Kurulu veya Genel Kurul’a katilanlarin 1/5’inin teklif edecegi adaylar arasindan Teknoloji
Komisyonlar Heyet iiyelerini ve Istisare Heyet iiyelerini segmek veya bu konuda ydnetime yetki vermek.
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GENEL BASKAN
Madde 16:

WEB3 Teknoloji Dernegi Genel Baskani, Genel Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadik¢a agik oyla 3 yil
icin segilir.

Genel Bagkan, Yonetim Kuruluna bagkanlik eder. Dernegi temsil eder, toplantilar yonetir.

Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu, Disiplin Kurulu, Teknoloji Komisyonlar1 Heyeti, Teknoloji Bilgeleri
Heyeti ve Istisare Heyetinin kararlarinin uygulanmasini saglar.

Genel Baskan; Dernekler Kanunu, Dernek Tiiziigli ve sair mevzuattaki Genel Bagkan yetkilerini elinde
bulundurur.

Genel Bagkan kendisine yeterince danisman atayabilir.

Genel baskanin gérevden ayrilmasi halinde Yo6netim Kurulu yeni Genel Baskani segmek iizere Genel Kurulu,
olaganiistii genel kurula ¢agirir.

ONURSAL BASKAN
Madde 17:

Eski Dernek Genel Baskanlari, Yonetim Kurulu’nun alacag: karar ile onursal baskan sayilabilirler. Istifa
etmedikce bu sifat1 kullanabilirler. Onursal bagkanlar Genel Kurulun onursal iiyesidir.

YONETIM KURULUNUN TESKILI
Madde 18:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan aksi kararlastirilmadikga yapilan gizli oylamada en ¢ok oyu alan 9
asil ve asillerden sonra gelen 9 yedek aday ile 3 yilligina olusturulur.

Asil tyelikteki bosalmalar, Yonetim Kurulu tarafindan 1 ay igerisinde yapilacak ¢agri iizerine Yonetim
Kurulu’nun belirleyecegi yedek iiyelerden doldurulabilir. Bu tiiziikle Genel Baskan’ a verilen mahsus yetkiler

sakli olmak tizere, dernegi temsil ve idaresindeki asli yetki Yonetim Kurulu’nundur.

Yonetim Kurulu, ayda en az bir kere toplanir. Genel Bagkanin ¢agrisi {izerine ara toplantilar da yapabilir.
Kararlar bagkaca hiikiim bulunmayan hallerde en az 5 oyla alinir.

Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda aralarinda gorev taksimati yaparak 1 Genel Bagkan vekili, 5 Genel Bagkan
Yardimcisi, 1 Genel Sekreter, 1 Genel Muhasip seger.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 19:
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Yonetim Kurulu’nun goérev ve yetkileri sunlardir;

a) Dernegi idare ve temsil etmek,

b) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi {liyelerinden birine veya bir tiglincii kisiye yetki vermek,
c)Aralarinda yaptiklari gérev boliimii sonucunda bu gorevlerin yerine getirilip getirilmedigini takip ve kontrol
etmek,

d) Dernek Genel Kurulu’nca kabul edilen biit¢eyi ve alinan kararlar1 uygulamak, dernegin gelir ve gider
hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

e) Biten calisma donemine ait Yonetim Kurulu calisma ve kesin hesap raporlartyla, gelecek donem
calismalarina ait biit¢e tasarisini hazirlamak ve Genel Kurulun tasvibine sunmak,

f) Genel Merkez biitcesinden yapilacak harcamalar hakkinda sarf karar1 vermek ve Genel Baskan, Genel
Sekreter ve Genel Muhasibin yetkileri iginde yapilan harcamalar1 onaylamak,

g) Tasinir mallarin satin alinmasi, satin alma islemine iligkin kredi kullanilmasi, veya satilmasi islemlerini

yapmak, Genel Kurul vermis oldugu yetki dahilinde tasinmaz mallarin satin alinmasi, tasinmaz mal alimi
konusunda banka kredisi kullanilmasi, ipotek tesis edilmesi veya mevcut tasinmazlarin satilmast hususunda
gerekli tiim islemleri yerine getirmek.

h) Dernek gelirlerini artirmak icin gerekli tedbirleri almak, bu yonde tesebbiis ve ¢alismalarda bulunmak,

1) Dernegin amagclarinmi gergeklestirmek i¢in iktisadi tesebbiis veya sirket kurmak ve ticari faaliyette bulunmak,
7) Yonetim Kurulu toplantilarina izinsiz veya 6ziirsliz olarak iist iiste 3 defa gelmeyen veya mazereti araliksiz
3 aydan fazla siiren Yonetim Kurulu iiyesini, gérevinden ¢ekilmis saymak ve yerine en ge¢ 15 giin iginde
Y onetim Kurulu’nun belirleyecegi yedek iiyeyi ¢cagirmak,

k) Uyelige kayit ve iiyeligin sona erdirilmesi ile ilgili islemleri yapmak,

1) Genel Merkez memur ve miistahdemlerini tayin etmek,

m) Genel kurulun olagan veya olagantistii toplantiya ¢agrilmasini saglamak,

n) Bolge 11, lge temsilciligi agmak kapamak faaliyet alanlarini diizenlemek, temsilciliklere-gerekli gordiigii
yetkileri vermek ve gerek gordiigiinde temsilciliklerle ilgili kararlar1 almak,

p) Sececegi bir veya birka¢ miifettisle il temsilciliklerinin ¢caligmalarini ve genel durumlarini teftis ettirmek,
r) Karsilikl1 veya karsiliksiz burs vermek.

0) Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

s) Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

t) Genel Kuruldan alinan yetki dahilinde, sube agmak, kapamak, faaliyet alanlarin1 diizenlemek

GENEL BASKAN VEKILI VE GENEL BASKAN YARDIMCILARI
Madde 20:

Genel Baskan’a yardimc1 olmak tizere, her Genel Kurul sonrasinda yapilan ilk Yonetim Kurulu toplantisinda,
kurul tiyeleri arasindan 1 genel baskan vekili ve 5 genel bagkan yardimcisi belirlenir.

Genel baskan yardimeilarinin gorev dagilimi asagidaki gibidir:

Genel Bagkan Vekili,
Gegici Yonetim Kurulu Baskani
Bugra Ayan
Abdulaziz Sekban Ahmet Baki imam Canberk Sahin

Emre Celik Batuhan Keles Mustafa Zafer Kuglikkurt



Uyum ve Koordinasyon islerinden Sorumlu Genel Baskan Yardimcis,
Sivil Toplum Kuruluslarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,
Medya ve Tanitimdan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,

Sosyal Faaliyetlerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi,

Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Genel Bagkan Yardimcisi,

Genel Baskan; yardimcilariin, gorev alanlart ile yetki ve sorumluluklarini belirler, gerektiginde degistirebilir,
yeni gorevler ihdas edebilir.

Genel Baskan, genel bagkan yardimcilarina yardimci olmak iizere Dernek Genel Merkez Yoneticileri
arasindan daimi veya gecici gorevlendirme yapabilir, ¢aligma heyetleri kurabilir.

GENEL SEKRETER
Madde 21:

Genel Sekreter, Yonetim Kurulu’nun raportorii ve Genel Merkez memurlarinin amiridir.

Genel Baskan ile temas ederek Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemini hazirlar, Yonetim Kurulu karar
tutanaklarinin tanzimi, imzalattirilmas1 ve muhafazasini saglar ve bulunmadig: takdirde Genel Bagkan ve
Genel Bagkan Yardimcilarina vekillik eder.

Genel Merkez’in her tiirlii yazi islerini diizenler ve yiiriitiir. Dernegin genel {iye kiitliglinii diizenler.

Dernek Yonetim Kurulu ile gergek ve tiizel kisiler arasindaki gerekli iletisim ve koordinasyonu saglar.

Genel Bagkan yardimcilar1 ahenk i¢inde ¢alismalarini saglayarak Genel Sekreterlik hizmetlerinin verimli,
etkin ve saglikli ylriitiilmesini temin eder.

GENEL MUHASIP

Madde 22:

Genel Muhasip, genel merkezin her tiirlii muhasebe islerini yiiriitiir. Genel Bagkan veya vekili ile birlikte
bankadan para c¢eker.

Yonetim Kurulu Genel Muhasibe tek basma para ¢ekme yetkisi verebilir. Odemelerin usulii dairesinde
yapilmasini saglar.

Hesap islerinin birinci derecede sorumlusu sifati ile gelir-gider defterini usuliine uygun olarak tutar.

Mubhasebe islerini, dernek gelirleri ile giderlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasini, dernek biitgesi ve kesin
hesabinin hazirlanmasini, menkul ve gayrimenkullerin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore sevk ve idaresini,
ticlincii sahislarla yapilacak ve mali sorumluluk yiikleyen sdzlesmelerin dernegin menfaatleri ve mevzuata
uygun olarak tamamlanmasini saglar.
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Dernegin demirbas ve ayniyat islerini tanzim eder, defterleri Genel Merkez Denetim Kurulu’nun incelemesine
hazir eder.

DENETIM KURULUNUN TESKILI
Madde 23:

Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan 3 yilligina segilen 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.
Denetim Kurulu, ilk toplantisinda Denetim Kurulu {iyelerinden birini Denetim Kurulu Baskan’1 secer.

Denetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde Denetim Kurulu
tarafindan yedek iiye goreve cagirilir.

DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKIiLERI
Madde 24:

Denetim Kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi
belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, Yonetim Kurulu ve Muhasibin yaptigi
islemleri, dernek tiizligiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve 6 ay1 gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim Kurulu, olaganiistii hal ve durumlarda genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilir.

DISIiPLIN KURULU
Madde 25:

Disiplin Kurulu, Genel Kurul tarafindan 3 yilligina segilen 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.

Disiplin Kurulu, ilk toplantida, Disiplin Kurulu iiyelerinden birini Disiplin Kurulu Baskan1 olarak secer.
Disiplin Kurulu; Genel Baskan, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu iiyeleri, Teknoloji Bilgeleri ile Teknoloji
Komisyonlar1 tiyeleri ve il temsilcilikleri hakkindaki sikayetleri 30 giin i¢erisinde inceler ve yonetim kuruluna
teklifte bulunur. Kurul, sikdyetler iizerine sorusturmayi ylriitmek iizere kendi iiyelerinden birini

gorevlendirebilir.

Disiplin Kurulu gerekli gordiigli hallerde Genel Merkez iiyeleri ve il temsilcilikleri hakkinda re’sen
sorusturma baslatabilir.

Disiplin Kurulu’nun iiyelikten ¢ikartma kararlar1 aleyhine ilgililerce Yonetim Kurulu kararindan sonra
toplanan ilk Genel Kurula itirazda bulunulabilir. Genel Kurul karar kesindir.

Disiplin Kurulu’nun alacagi kararlar {izerine Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.
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TEKNOLOJIi BILGELERI HEYETI
Madde 26:

Teknolojinin gelismesinde ve dernek calismalarina katkida bulunanlar arasindan Teknoloji Bilgeleri Heyeti
olusturulur. Heyette gorev yapacak olanlar Yonetim Kurulunun veya Genel Kurula katilanlarin 1/5’inin teklifi
iizerine Genel Kurul tarafindan segilirler. Genel Kurul bu hususta yonetim kuruluna yetki verebilir. Bu heyete
secilenler kendi aralarinda bir bagkan segerler.

Heyetin calisma sekil ve sartlar1 heyet tarafindan ¢ikartilacak bir yonetmelikle veya Yonetim Kurulunun
belirleyecegi usul ve esaslar dairesinde belirlenir.

TEKNOLOJi KOMiSYONLARI HEYETI
Madde 27:

Dernegin amaglarin1 gergeklestirmek icin Yonetim Kurulu tarafindan Teknoloji Komisyonlar1 Heyetleri
olusturulur. Komisyonlarda gorev yapacak kisiler Yonetim Kurulu’nun veya Genel Kurula katilanlarin
1/5’inin teklifi Uzerine Genel Kurul tarafindan segilir. Genel Kurul, bu hususta Yonetim Kuruluna yetki
verebilir.

Heyetin calisma sekil ve sartlar1 heyet tarafindan ¢ikartilacak bir yonetmelikle veya Yonetim Kurulunun
belirleyecegi usul ve esaslar dairesinde belirlenir.

ISTISARE HEYETI
Madde 28:

Dernegin amaclarii gergeklestirmek iizere istisare heyeti olusturulabilir. Heyette gorev alacaklar Yonetim
Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan se¢ilir. Genel Kurul, istisare heyeti olusturmak i¢in Y6netim
Kuruluna yetki verebilir.

Istisare Heyetinin iiye sayis1 Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurul karari ile tespit edilir. Istisare
Heyetinin baskant WEB3 Teknoloji Dernegi Genel Baskanidir. Segilen iiyeler ilk toplantisinda kendi

aralarindan bir baskan vekili segerler.

Heyetin calisma sekil ve sartlar1 heyet tarafindan ¢ikartilacak bir yonetmelikle veya Yonetim Kurulunun
belirleyecegi usul ve esaslar dairesinde belirlenir.

TEMSILCILIKLER
Madde 29:

Temsilci, dernege iiye olan kisiler arasindan segilerek Yonetim Kurulu tarafindan atanir.

Temsilcilik i¢in kisinin goniillii istegi ve Yonetim Kurulunun karar1 gereklidir.
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Atanan temsilciye “WEB3 Teknoloji Dernegi il Temsilcisi” mazbatas: diizenlenerek teslim edilir.

Temsilci, mazbatasinin verildigi giinden itibaren 45 giin iginde, dernek il temsilcisi oldugunu ve iletisim
bilgilerini o yerin miilki amirligine bildirir.

Temsilci adayinin Yonetim Kuruluna verecegi belgeler sunlardir:

*Goniilli oldugunu bildirir dilekge
*Kimlik fotokopisi

«Ikametgah kagidi

«Iki adet vesikalik fotograf

«Isi ve is yeri adresi

eIletisim bilgileri

TEMSILCININ GOREV VE YETKILERI
Madde 30:

Temsilciler bulundugu ilde dernegi temsil eder, Yonetim Kurulu karari ile faaliyet yiiriitiir. Gorevlerini ve
yapacaklari faaliyetlerini Y6netim Kuruluna sunar ve onaylanan ¢alisma takvimine uygun caligsmalar yiiriitiir.
Dernek yararina, dernek tiiziik ve yonetim kurulu kararlarina ve ilkelerine uygun olarak faaliyet gosterir.
Temsilci, dernek amag ve faaliyetlerini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in bulundugu ilde dernek iiyelerinden
olusan ¢alisma heyeti kurabilir. Kurulacak ¢alisma heyeti, temsilci tarafindan Yonetim Kurulunun onayina
sunulur. Heyetin ¢alisma sekil ve sartlar1 Yonetim Kurulu tarafindan c¢ikartilacak bir yonetmelikle veya
Yonetim Kurulunun belirleyecegi usul ve esaslar dairesinde belirlenir.

Dernekler Kanunu’na ve dernek tiiziigline uygun olarak hareket eder, Yonetim Kuruluna karst sorumludur.
Ancak Dernekler Kanunu, dernek tiiziigli ve/veya yasalara aykir1 her tlirlii davranis, sdylem ve islemlerden
temsilci sahsen sorumludur.

En az ayda bir, yonetim kuruluna, bulundugu ildeki faaliyetleriyle ilgili yazili bilgi verir.

Yonetim kurulu tarafindan ilindeki dernek faaliyetlerinin ¢evresine giren kisilere duyurulmak iizere verilen
bilgileri iletir.

Teknolojik konularda yonetim kuruluna oneri ve tekliflerde bulunabilir.
Yonetim Kurulu tarafindan istenen konularda goriis bildirir.
Yo6netim Kurulu tarafindan ¢agrildig: toplantilara katilir.

Temsilcilikler, tiim calismalarini arsivlemek, gelen-giden evrak defteri tutmak ve ilgili evraklar1 Yonetim
Kuruluna istendigi zaman iletmek zorundadir.

Temsilcilik sorumlular1 hakkinda Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.
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TEMSILCILIKTEN CIKMA
Madde 31:

Temsilci, makul mazeretini Yonetim Kuruluna sunmasi ve mazeretinin Yonetim Kurulu tarafindan kabulii
halinde temsilcilik gorevini sonlandirabilir.

TEMSILCILIKTEN CIKARILMA
Madde 32:

Dernegin kararlarina uymamak, dernegin amacina ve tiiziikk hiikiimlerine aykir1 harekette bulunmak, dernegin
ve dernek yoneticilerinin onurunu kirici, onlara sug isnat edici ya da dernegin ¢aligmalarini baltalayici fiil ve
eylemlerde bulunmak, dernek adina Y6netim Kurulunun izni olmadan beyanatta bulunulmasi, dernek iginde
ayrilik yaratilmasi ya da olaylara sebebiyet verilmesi gibi halleri belirlenen temsilciler, Yonetim Kurulu karari
ile temsilcilikten ¢ikarilir.

Kanunun gerektirdigi durumlarda ya da Yonetim Kurulunun uygun gorecegi baskaca hallerde, Yonetim
Kurulu salt cogunlugunun alacagi karar ile yeni temsilci atanabilir. Temsilci, mazbatasinin verildigi giinden
itibaren 30 giin i¢inde, dernegin yeni il temsilcisi oldugunu ve iletisim bilgilerini o yerin miilki amirligine
bildirir.

MALI HUKUMLER

DERNEGIN GELIiR KAYNAKLARI
Madde 33:

Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmstir.

a) Yillik tyelik aidati ve Girig Kesenegi: Yillik {iyelik aidati ve giris kesenegi Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Uyelik kayd: esnasinda bir defaya mahsus olmak iizere giris kesenegi alinir. Yillik iiyelik aidatlar:
ise senede bir defa Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarihlerde tahsil edilir. Bu miktarlar1 artirmaya veya
eksiltmeye Genel Kurul yetkilidir.

b) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

c¢) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

d) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

e) Dernegin, amacimi gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

f) Diger gelirler.

Genel Merkez kasasinda bulundurulacak para miktari, ihtiyaglar dikkate alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen miktar kadardir. Bu miktar1 asan paralar Genel Merkez’in banka hesaplarinda saklanir.

BANKADAN PARA CEKME YETKIiSI

Madde 34:
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Dernegin bankalardaki hesaplarindan Genel Baskan veya vekili ile Genel Muhasip veya vekilinin para ¢ekme
yetkisi vardir.

Yonetim Kurulu, Genel Muhasibe veya Genel Sekretere tek basina para ¢ekme yetkisi verebilir.

DERNEKCE TUTULACAK DEFTER VE KAYITLAR
Madde 35:

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler Yonetmeligi'nin 31.
maddesinde belirtilen haddi asmasi1 durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gec¢ilmesi durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
dusiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin Yo6netim Kurulu karari ile bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore defter tutulur.

KAYIT USULU
Madde 36:

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeligi’nde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

TUTULACAK DEFTERLER
Madde 37:

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere
islenir. Uyelerin 8dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin
asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi
alimmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu deftere
islenir.

Alind1 Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defteri’nin tutulmasi zorunlu degildir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-(a) bendinin 1, 2 ve 3’iincii alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter tutulmas: durumunda da
tutulur.
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2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu
Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Yukarida sayilan defterlerden yevmiye defteri, biiylik defter ve tutulmasi durumunda envanter defteri bu
Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 olmamak sarti ile elektronik ortamda tutulmalarina iliskin Hazine ve Maliye
Bakanlig1 ile Ticaret Bakanliginca cikarilan tebliglerde belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde, diger defterler
ise Bakanlikca olusturulan veya izin verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da tutulabilir.

DEFTERLERIN TASDIKi
Madde 38:

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter hari¢), kullanmaya baslamadan énce II Sivil
Toplumla Iliskiler Miidiirliigii’ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullanilacag: yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

GELIR TABLOSU VE BILANCO DUZENLENMESI
Madde 39:

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-
16°da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda ise,
yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanligi’nca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir

GELIR VE GIDERLER USULU
Madde 40:

Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri alind1 belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka
tarafindan diizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek adma gelir tahsil etmekle yetkili olan kisiler, tahsil ettikleri paralar1 otuz giin igerisinde dernek
saymanina teslim ederler veya dernegin banka hesabina yatirirlar. Ancak, tahsilatt 5.000 Tiirk Lirasini
gecenler, otuz glinliik slireyi beklemeksizin tahsil ettikleri paray1 en ge¢ iki is giinii i¢inde dernegin banka
hesabina yatirirlar.

Dernek kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaglar dikkate alinarak yonetim kurulunca belirlenir.
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir.
Ancak, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan
O0demeler i¢in 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulas1 diizenlenir.
Bu kapsamda da bulunmayan ddemeler i¢in Ek-13’te yer alan Gider Makbuzu veya banka dekontu gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.
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Dernekler tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Ek-14’te yer
alan Ayni Yardim Teslim Belgesi ile yapilir.

Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan derneklere yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ek-15’te
Yer alan Ayni Bagis Alind1 Belgesi ile kabul edilir. Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bigim
ve ebatta, miiteselsil seri ve sira numarasi tastyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kocan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligryla yazdirilacak form veya siirekli
form seklinde, dernekler tarafindan bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin,
belirtilen nitelikte olmasi zorunludur. Ayni bagis alind1 belgeleri (EK-15)’de belirtilen bilgileri icermek
kosuluyla Bakanlikca olusturulan veya izin verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da
diizenlenebilir. Diizenlenen bu belgeler Genel Mudiirligiin elektronik sisteminde muhafaza edilir.

Bastirilan belgelerin adedi ile seri ve sira numaralarinin, onbes giin iginde basimevleri tarafindan miilki idare
amirliine bildirilmesi zorunludur. Bu bildirim Dernekler Bilgi Sistemi (DERBIS) iizerinden elektronik
ortamda da yapilabilir.

ALINDI BELGELERI

Madde 41:

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak Alindi Belgeleri (Dernekler Yonetmeligi EK- 17)’de gdsterilen
bicim ve ebatta yonetim kurulu karariyla bastirilir. Alind1 belgeleri (EK- 17)’de belirtilen bilgileri igermek
kosuluyla Bakanlikca olusturulan veya izin verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da
diizenlenebilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni
saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Y onetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

YETKI BELGESI

Madde 42:

Yonetim kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek
suretiyle, yonetim kurulu karar1 ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki
niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki
belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri
birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin
gorevinden ayrilmasi, 6liimii, isine veya gdrevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin
dernek yonetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu
karar1 ile her zaman iptal edilebilir.
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Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler
0zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine
uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

ORGANLARA SECILENLERIN IDAREYE BILDIRILMESI

Madde 43:

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen 45 giin i¢inde, yonetim ve denetim kurullart ile diger
organlara se¢ilen asil ve yedek iiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonug
Bildirimi miilki idare amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplant1 tutanag, tiiziigiin degisen
maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu {iyelerinin salt cogunlugunca imzalanmig dernek
tiiziglintin son sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢inde ve bir yazi ekinde miilki idare amirligine verilir. Genel
kurul sonug bildirimleri, yonetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yonetim kurulu {iyesi tarafindan da
yapilabilir.

DERNEGIN iC DENETIMIi
Madde 44:

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluslarima da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ 6 ayda bir dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya yonetim
kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULU

Madde 45:

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi halinde Y 6netim Kurulu
karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit
olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve
dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

TUZUGUN DEGIiSTiRILMESI USULU
Madde 46:
Tliziik degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiizlik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin
2/3’sinin ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin
oylarinin 2/3’tdiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi aksi kararlagtirilmadik¢a acik oylama ile yapilir.
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DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFiYESI
Madde 47:

Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
iiyelerin 2/3’sinin ¢ogunlugu aranir.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu tiye tam sayisinin 2/3’sidir. Genel kurulda fesih
karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

I1k toplantida bu cogunluk bulunmazsa toplant1 geri birakilir. Ancak fesih kararinin toplantiya katilanlarin 2/3
cogunlugu ile verilmesi sarttir. Ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullari iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

TASFIYE ISLEMLERI
Madde 48:

Genel kurul tarafindan fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararmin alindig1 veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.

Tasfiye siiresi i¢inde biitlin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde WEB3 Teknoloji Dernegi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna
kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda
dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari, Genel Kurul’da belirlenen yere devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare amirliklerince
hakl1 bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine

bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagiin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu
gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi 5 yildir.
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iLGIiLi MAKAMA BIiLDIiRME
Madde 49:

Dernegin feshine karar verildigi takdirde durum para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasin1 miiteakip tasfiye kurulu tarafindan 7 giin i¢inde bir yazi ile mahalli miilki idare amirligine
bildirilir.

HUKUM EKSIKLIGI

Madde 50:

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen
cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikkiimleri uygulanir.

GECICi MADDE 1-
Ik genel kurulda dernek organlari olusana kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri

ylriitecek olan gecici yonetim kurulu iiyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Ad1 ve Soyad: Gorev Unvani:

Bugra Ayan Gegici Yonetim Kurulu Bagkani
Abdulaziz Sekban Gegici Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Ahmet Baki Imam Gegici Yonetim Kurulu Genel Sekreteri
Emre Celik Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

Batuhan Keles Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

Canberk Sahin Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Zafer Kiigiikkurt Gegici Yénetim Kurulu Uyesi

Bu tiiziik 50 (Elli) madde ve 1 (Bir) ge¢ici maddeden ibarettir.
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